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9. Nürnberger Unternehmer-Kongress 

17. Neujahrsempfang  
der mittelständischen Wirtschaft 2019

Montag, 21. Januar 2019 
NCC Ost – NürnbergMesse



Sehr geehrte Damen und Herren, 

neue Ideen und Impulse sind die Basis für dauerhaften Unternehmenserfolg – nur wer neue Wege 
geht, sichert die erreichten Meilensteine. Innovationen entstehen selten im stillen Kämmerlein; sie 
leben vom gegenseitigen Austausch und Perspektivwechsel.

Freuen Sie sich auf den 9. Nürnberger Unternehmer-Kongress unter dem Motto „Impulse für mehr 
Innovation“. Interessante Referenten, aktuelle Themen und Gespräche mit anderen Unternehmern  
aus der Metropolregion Nürnberg bieten viel Raum für neue Ideen. 

Unsere Gesprächskreise vereinen Theorie und Praxis und bieten ungewohnte Blickwinkel auf  
alltägliche Herausforderungen. 
 

Die Themenschwerpunkte in diesem Jahr sind: 
      •   Hackerangriffe – sind Sie das nächste Ziel?
      •   Nach dem Change ist vor dem Change
      •   30 Jahre Wissensvorsprung – was tun, damit uns niemand einholt?
      •   Digitale Personalabteilung zum Anfassen
      •   „Game Changer“ – Herausforderungen in der Unternehmensnachfolge 
      •   Strategische Führungskräfteentwicklung durch nachhaltige Prozesse 

 
Der anschließende 17. Neujahrsempfang der mittelständischen Wirtschaft mit rund 900 geladenen 
Gästen aus Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und Gesellschaft gehört mittlerweile zu den Pflicht-  
terminen in der Metropolregion. Durch Gedankenaustausch auf Augenhöhe und Knüpfen neuer  
Kontakte setzt er frische Impulse und liefert einen kräftigen Energieschub zu Jahresbeginn. 

Ich freue mich auf einen anregenden Gedankenaustausch mit Ihnen.

Mit besten Grüßen,  
Ihre

Sabine Michel  
SMIC! Events & Marketing GmbH

Vielen Dank an unsere Hauptsponsoren:

Grusswort

Die Teilhaberbank



Vergessen Sie bei der Anmeldung bitte nicht,  
den gewünschten Gesprächskreis anzukreuzen  
und beachten Sie bitte, dass die Themen  
zeitgleich behandelt werden.

12:00 Uhr Einlass, Registrierung und Mittagsbuffet

13:00 Uhr Begrüßung
Sabine Michel  |  Veranstalterin  |  SMIC! Events & Marketing GmbH

Eröffnungsrede 
Dr. Michael Fraas  |  Wirtschaftsreferent der Stadt Nürnberg  |  Geschäftsführer 
Forum Wirtschaft und Infrastruktur der Europäischen Metropolregion Nürnberg

13:15 Uhr Impulsvortrag  
„Mehr als nur auf dem Platz – Der Erfolgsfaktor Community“ 

 

14:00 Uhr Unternehmergespräche im Ausstellungsforum

14:30 Uhr Gesprächskreise

16:15 Uhr Unternehmergespräche im Ausstellungsforum

17:00 Uhr Impulsvortrag 
„Souverän Führen, Handeln, Leben – Aus Mitarbeitern MitMACHER machen“

 

Walter Kohl 
Unternehmer, Referent und Autor

18:00 Uhr Ende Unternehmer-Kongress
Kleines Fingerfood

Programm
9. Nürnberger Unternehmer-Kongress

Niels Rossow 
Kaufmännischer Vorstand 
1. FC Nürnberg



            

Gesprächskreise
1 Hackerangriffe – sind Sie das nächste Ziel?

Marco Witzgall | Teamleiter CyberSecurity | MR Datentechnik Vertriebs- und Service GmbH   
Marco Di Filippo | Senior CyberSecurity Engineer | whitelisthackers UG

Sie denken, Ihnen kann das nicht passieren? Sie denken, Ihre Firmengeheimnisse sind sicher und Hacker haben es sowieso 
nur auf „die Anderen“ abgesehen? Leider nicht! Vier Milliarden beschädigte oder gestohlene Datensätze im vergangenen Jahr 
sprechen für sich. Cyberkriminalität, Hackerangriffe, Ransomware: reale Gefahren einer digitalen Welt, die Sie ernst nehmen 
sollten! In unserem Gesprächskreis demonstrieren wir Ihnen, wie leicht sich viele Unternehmen selbst zum Ziel machen und 
wie Sie sich und Ihre Daten mithilfe von MR Managed Security effektiv und zielgerichtet schützen können.

2 Nach dem Change ist vor dem Change
Natalie Golob | Trainerin | ARD.ZDF medienakademie GmbH   
Dr. Kathrin Degmair | Leiterin | Studio Franken

Steter Wandel ist der Garant für wirtschaftlichen Erfolg – diese Weisheit ist Unternehmenschefs geläufig, dennoch ist 
es im Alltag nicht so einfach, die Kolleginnen und Kollegen von Veränderungen zu überzeugen. Was wichtige Erfolgsfaktoren, 
aber auch Hürden im Veränderungsprozess sind, berichten Natalie Golob und Dr. Kathrin Degmair in ihrer Diskussion 
über den Change-Prozess beim Bayerischen Rundfunk. Der Gesprächskreis liefert außerdem theoretische Grundlagen 
zum Changemanagement und gibt Raum für Ihre Fragen.

3 30 Jahre Wissensvorsprung – was tun, damit uns niemand einholt?
Dietrich Tergau | Patentanwalt, Partner | TERGAU & WALKENHORST Patentanwälte PartGmbB 
Carsten Angermeyer | Geschäftsführender Gesellschafter | PTM mechatronics GmbH

Ein Unternehmen lebt von Entwicklungen und Innovationen. Als Vorreiter hat man jedoch schnell die Konkurrenz im Nacken.
In über 30 Jahren hat sich PTM mechatronics ein großes Spezialwissen im Bereich Druckluftmotoren, Rührwerke, Greif-  
systeme und Antriebstechnik aufgebaut. Die Anwälte von TERGAU & WALKENHORST unterstützen das Familienunter-
nehmen bei der nachhaltigen Pflege dieses Know-hows und nutzen gezielt einzelne Elemente aus dem Baukasten gesetz-
licher Schutzrechte. Dieses Prinzip lässt sich auf alle Branchen übertragen und sollte Teil der Unternehmensstrategie sein.

4 Digitale Personalabteilung zum Anfassen
Peter A. Vorgel | CEO | output.ag  
Thomas Schneider | CFO | inovoo GmbH 
Frank Derks | Geschäftsführer Finanzen | Wanzl Metallwarenfabrik GmbH (angefragt)

Kein Zweifel – durch Digitalisierung können langwierige, fehleranfällige und analoge Prozesse vereinfacht, schneller und 
effizienter erledigt werden. Das bloße Bereitstellen einer digitalen Oberfläche zur Interaktion mit Mitarbeitern verspricht keinen 
Erfolg. Werfen Sie mit uns einen Blick auf die Personalabteilung der Zukunft. Sie hat die Chance, sich von ihrem Image, 
langsam und träge im Service zu sein, zu befreien. Wie ein Unternehmen, wie zum Beispiel Wanzl Metallwarenfabrik GmbH, 
seine „Trägheit“ abgeschüttelt hat, erfahren Sie in unserem Gesprächskreis.

5  „Game Changer“ – Herausforderungen in der Unternehmensnachfolge
Klaus Heinrich | Geschäftsführender Gesellschafter | Schaffer & Collegen GmbH  
Marc Städtler | Geschäftsführer | Konrad Städtler GmbH

Ein Unternehmen leiten ist wie Teamsport – man braucht Energie und Ausdauer und Kreativität. Um als Team erfolgreich 
zu bleiben, müssen Nachwuchsspieler ausgebildet, gefördert und dann integriert werden. So sollte es auch im Unter-
nehmen funktionieren. Der Übergang von einer Generation zur nächsten gehört zu den größten Herausforderungen, vor 
allem in Familienunternehmen. Erfahren Sie am Beispiel von Marc Städtler, wie die Herausforderungen der Unternehmens-
nachfolge gemeistert werden können und an welcher Stelle auch externe Unterstützung hilfreich ist.

Strategische Führungskräfteentwicklung durch nachhaltige Prozesse
Andreas C. Fürsattel | Geschäftsführer | BEITRAINING  
Frank Langenscheidt | Prokurist | HMP Medizintechnik

Auf einmal Führungskraft?! Wer in eine Führungsrolle schlüpft, sieht sich mit vielen Herausforderungen konfrontiert. 
Wie können Unternehmen neue, angehende und bestehende Führungskräfte bestmöglich unterstützen? Wie erkennt 
man, was die Führungskraft wirklich braucht? Welche Maßnahmen bringen nachhaltige Erfolge? Wie entsteht Motivation 
zur Veränderung? Ein funktionierendes Konzept und abgestimmte Prozesse für die Entwicklung von Führungskräften 
werden am Beispiel eines mittelständischen Unternehmens aus der Medizintechnikbranche vorgestellt. 
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18:00 Uhr Einlass und Registrierung

18:30 Uhr Sektempfang

19:00 Uhr Begrüßung
Sabine Michel  |  Veranstalterin  |  SMIC! Events & Marketing GmbH

Grußwort des Schirmherrn

 

Prof. Dieter Kempf 
Präsident  
Bundesverband der Deutschen Industrie e.V.

 Impulsvortrag  
„Zukunft durch Wandel: Warum gibt es BAUR noch?“ 

 

Albert Klein 
Vorsitzender der Geschäftsführung 
BAUR Versand

Übergabe des Netzwerkpreises
an den diesjährigen Preisträger

20:30 Uhr Stehempfang mit Buffet

Get Together

Programm
17. Neujahrsempfang der mittelständischen Wirtschaft

Vielen Dank an unsere Medienpartner: 



9. Nürnberger Unternehmer-Kongress

Termin:  Montag, 21. Januar 2019 
Ort:        NCC Ost – NürnbergMesse | Messezentrum 1 | 90471 Nürnberg

 
Kongressgebühren: Teilnahme pro Person 210,00 EUR. Junioren (unter 30 Jahren) erhalten eine Ermäßigung von 25 Prozent. Die 
 Teilnahme gebühr versteht sich zzgl. 19 % Mehrwertsteuer und ist mit Rechnungserhalt zahlbar. Im Preis enthalten sind die Teilnahme  
am Tages programm, Catering und Getränke sowie der Eintritt zum 17. Neujahrsempfang der mittelständischen Wirtschaft.

Anmeldebedingungen: Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine schriftliche Teilnahmebestätigung sowie die Rechnung. Für  
schriftliche Stornierungen bis Mittwoch, den 16.01.2019 (Eingang bei uns) fallen keine Gebühren an. Ab dem 17.01.2019 wird der volle  
Preis berechnet. Selbstverständlich kann ein Ersatzteilnehmer benannt werden. Der Veranstalter behält sich Referentenänderungen  
vor. Anmeldeschluss ist der 16.01.2019. 

   Ja, hiermit melde ich mich verbindlich   
  für Montag, den 21.01.2019 an. 
 Teilnahmegebühr 210,00 EUR zzgl. MwSt. pro Person

__________________________________________________________ 
Firma

__________________________________________________________ 
Vor- und Zuname

__________________________________________________________ 
Funktion

__________________________________________________________ 
2. Person Vor- und Zuname

__________________________________________________________ 
3. Person Vor- und Zuname

__________________________________________________________ 
Straße, Haus-Nr. / Postfach

__________________________________________________________ 
PLZ, Ort

__________________________________________________________ 
Telefon / Telefax

__________________________________________________________ 
E-Mail

Datum __________  Unterschrift ________________ 

  

Anmeldung per Fax: +49 (0) 911 4758 – 5090, E-Mail: nuk@smic-marketing.de,  
Online: www.unternehmer-kongress.de oder per Post (Adresse siehe unten).

Anmeldung

 Ich nehme an folgendem  
 Gesprächskreis teil:

 1  „Hackerangriffe“ 
 
 ______________________ 
 Teilnehmer 

2  „Changemanagement“

 ______________________ 
 Teilnehmer 

3  „Wissensvorsprung“

 ______________________ 
 Teilnehmer 

4  „Digitale Personalabteilung“ 

 ______________________ 
 Teilnehmer 

5  „Unternehmensnachfolge“

 ______________________ 
 Teilnehmer 

6  „Führungskräfteentwicklung“ 

 ______________________ 
 Teilnehmer

Wir weisen darauf hin, dass das im Zusammenhang mit dem 9. Nürnberger Unternehmer-Kongress mit Neujahrsempfang gewonnene  
Bildmaterial im Internet, in Broschüren und in anderen Medien zu Werbezwecken veröffentlicht wird. Diese Informationen sind im Internet  
weltweit zugänglich, wobei ins Internet gestellte Fotos kopiert und weiterverarbeitet werden können. Dies kann dazu führen, dass auch  
nach Löschung auf der Usprungsseite weiterhin anderenorts die personenbezogenen Daten aufzufinden sind. 

Wichtige Informationen zum Umgang mit Ihren Daten nach Art. 13 DSGVO sowie über Betroffenenrechte gemäß Artikel 15 bis 22 DSGVO
oder die Möglichkeit zur Kontaktaufnahme finden Sie auf unserer Webseite unter www.unternehmer-kongress.de/datenschutz.html.

Wir weisen darauf hin, dass Sie bei Anmeldung weiterer Personen verpflichtet sind, diese über die datenschutzrechtlichen Informations- 
pflichten aufzuklären.

Besuchen Sie uns auf Facebook: 
www.facebook.com/unternehmerkongress

SMIC! Events & Marketing GmbH
Sabine Michel  
Längenstraße 14
90491 Nürnberg

Telefon  +49 (0) 911  4758 – 5000
Telefax  +49 (0) 911  4758 – 5090
E-Mail    smic@smic-marketing.de
Web       www.smic-marketing.de 

Veranstalter:


